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MANDATNA ZMLUVA

uzatvorend podla § 566 a nasl. Obchodného zakonnika

I.LZMLUVNE STRANY

1.1. Mandatar: Ing. Pavel Fedorko
Plavnica 144
065 45 Plavnica

Zastipeny: Ing. Pavel Fedorko
Bankoveé spoienie: TABA a.s.
RV

ICO: 37682075

DIC:

IC pre DPH: SK 1045067012

1.2. Mandant: OBEC Plavnica
Plavnica 121
Plavnica, 065 45

Zastupeny: Rastislav Grich — starosta obce
Bankové spojenie: VUB a.s. Stard Cuboviia
s

ICO: 0033 01 24

DIC:

ICDPH:

2PREDMET PLNENIA

2.1.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze predmetom tejto zmluvy je vykondvanie &innosti
mandatara zamerand na predchadzanie vzniku pracovnych udrazov na zakladne
opravnenia &. ABT — 1496/07 v zmysla §6 ods. 1 pism. d bod 4 /zékona &. 125/2006
Z.z. a predchadzanie vzniku poZiarov v objektoch mandanta

2.1.2. Mandatér sa zavizuje, ze v sulade so zdkonom NR SR ¢&. 124/2006 Z.z. o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci a ¢. 125/2006 Z.z. o in3pekeii prace bude mandataron pre
mandanta vykonavat’ tuto ¢innost'”:

a) a) vypracovanie planu Skoleni z oblasti BOZP a preventivnych lekarskych
prehliadok,

b) b) vypracovanie zoznamu pre poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov

¢) ¢) vypracovanie pravidiel a pokynov na =zaistenie BOZP (interné smernice,
dopravnoprevadzkovy predpis, zoznam zakazanych prac pre Zeny a mladistvych,
miestne prevadzkové predpisy,...)

d) d) vykondvanie previerok stavu BOZP na v3etkych pracoviskich organizicie v

Mandatna zmluva Strana 1



Ing. Pavel Fedorko autorizovany stavebny mnzinier Plavnica 144,065 45

; tel.: 052 42 83 231, fax: 052 42 83 233, mobil: 0903 124 097,
i —- projekt ) ‘
mail: pavel fedotko(@stonline. sk

lehotach stanovenych v pravnych predpisoch alebo v internych smerniciach
(kontrola pracovisk, strojov, nastrojov, zariadenia, budov, dopravnych ciest z
hladiska bezpecnosti, kontrola dodrZiavania pravnych a internych predpisov na
zaistenie bezpecnosti prace a ochrany zdravia,...),.

e) e) vstupné a periodické skolenia zamestnancov z predpisov BOZP podl'a prislusnych
predpisov, B

f) f) vedenie evidencie $koleni z oblasti BOZP

2) g) vedenie evidencie lekarskych prehliadok

h) h) vedenie evidencie pracovnych urazov, chordb z povolania, havarii a porich
technickych zariadeni

1) 1) vedie prislusna dokumentiaciu BOZP tak, aby bola v sulade so skuto¢nym stavom,

1) J) predklada vedeniu organizicie pravidelné informacie o stave a vyvoji BOZP na
pracoviskach

2.2.1.Mandatér sa zavizuje, ze v sulade so zdkonom NR SR ¢.314/2001 Z.z. o ochrane pred
poziarmi a s vyhlaSkou MV SR €.121/2002 Z.z. o poziarne] prevencii bude s platnou
odbornou sposobilost'ou technika poziarnej ochrany pre mandanta vykonavat’ tato
¢innost’:

k) a) urCovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poZiaru a po¢tu ¢lenov
protipoziarnych hliadok na tychto pracoviskach.

1) b) vypracovanie, vedenie a udrziavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi v
stlade so skutoénym stavom (§ 24 az 31 vyhlasky MV SR ¢€.121/2002 Z.z.)

m)c) pripravu, organizaciu a vyhodnocovanie cviénych poziarnych poplachov najmenej
raz za rok vo vsetkych objektoch (§ 28 vyhlasky MV SR ¢.121/2002 Z.z.)

n) d) vykonavanie  preventivnych protipoziarnych prehliadok v  objektoch a
priestoroch mandanta v terminoch podl'a § 14 vyhlasky MV SR ¢.121/2002 Z.z.

0) e) vykondvanie odbornej pripravy protipoZiarnych hliadok najmenej raz za 12
mesiacov podl'a § 23 vyhlasky MV SR ¢€.121/2002 Z.z.

p) f) vykonavanie $kolenia 0sdb o ochrane pred poZiarmi zabezpecujticich ochranu pred
poZiarmi v mimopracovnom case raz za 12 mesiacov, veducich zamestnancov a
ostatnych zamestnancov raz za 24 mesiacov a Skolenia novoprijatych zamestnancov
pred zacatim prace podl'a § 20 az 22 vyhlasky MV SR ¢.121/2002 Z.z.

2.3.1. Mandatar sa zavidzuje, Ze zabezpecenie vykonavanie niektorych Cinnosti pracovnej
zdravotnej sluzby mandatdrom pre mandantanta na zakladne pisomného ohlasenia
Uradu verejného zdravotnictva SR pod ¢. OPPL OPPL/1507/2015.

2.3.2.Mandatar sa zavizuje, Ze v sulade s § 30c ods. 1 pism. ¢ zdk. & 355/2007 Z. z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov bude mandatdron pre mandanta vykonavat’ tito
¢innost™:

q) a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spdsob vykonavania prace z
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hladiska ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov [§ 30 ods. 1 pism. h)]

r) b) vypracovanie zoznamu pre poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného
prostredia a ich moZné kombinované u¢inky na zdravie,

s) ¢) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci, a podiel’a
sa na vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatel'a, navrhuje zamestnavatel'ovi
opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika,

t) d) vypraciva navrhy na zaradenie prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik,

u) ¢) podporuje prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z
hl'adiska ochrany zdravia,

v) f) poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatel'ovi a zamestnancom pri
w)planovani a organizécii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spdsobu vykonu préace z hl'adiska ochrany zdravia,

X) ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technologii, ktoré sa pouzivaji alebo planujt pouzivat’,

y) ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psycholdgii
prace a ergondmii,

Z) g) zucastiiuje sa na

aa) vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na
zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a
technologii zo zdravotného hl'adiska,

bb) h) spolupracuje pri poskytovani informécii, vzdeldvania a vychovy v oblasti
ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prace a
ergonomii,

Odborné ¢innosti su vykonavané autorizovanym bezpeénostnym technik,

Pri vykone dohl'adu nad pracovnymi podmienkami hodnoti faktory prace a pracovného
prostredia a pracovné podmienky, ktoré mézu ovplyviiovat’ zdravie zamestnancov so
zameranim na:

ce) identifikaciu zdravotnych rizik z chemickych, fyzikalnych, biologickych a
inych faktorov prace a pracovného prostredia,

dd) sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a
pracovného prostredia z hladiska intenzity, trvania a frekvencie pdsobenia tychto
faktorov na zamestnancov a ich moznych kombinovanych u¢inkov na zdravie,

ee) kvalitativne a kvantitativne hodnotenie zdravotnych rizik z expozicie
identifikovanym zdraviu $kodlivym faktorom préace a pracovného prostredia.

V ramci poskytovania niektorych odbornych ¢innosti vykonava min.1 x ro¢ne
u zazmluvnenych firiem previerku pracovisk zamerant na:

- Prehodnotenie pracovnych podmienok jednotlivych pracovisk v zmysle ust. § 31 zak.
€. 355/2007 Z. z. na zaklade objektivne zistenych informdcii o vykondvanej praci a o
pracovisku ako aj na zaklade objektivizéacie pracovného prostredia s prihliadnutim na
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subjektivne hodnotenie faktorov pracovného prostredia samotnymi zamestnancami.

- Hodnotenie zdravotnych rizik

- Zaradenie pracovnych pozicii do kategorii prac,

- Odporicanie zamestndvatel'om zabezpecit' lekéarske preventivne prehliadky vo vztahu
k praci, podl'a osobitnych predpisov, u zamestnancov zaradenych do 1. a 2. kategdrie
prac, prostrednictvom vSeobecnych lekarov.

Autorizovany bezpecnostny technik poskytuje zamestnavatel'ovi poradenstvo a navrhuje
opatrenia z hl'adiska ochrany zdravia zamestnancov so zameranim na

a) zniZovanie expozicie zamestnancov zdraviu skodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia,

b) stav pracovného prostredia z hladiska ochrany zdravia zamestnancov, najmi
dispozitné, priestorové a ergonomické rieSenie pracoviska, vetranie, vykurovanie, a
osvetlenie,

c) zabezpecenie dostatoéného mnozstva pitnej vody na pracovisku (vypracovanim
smernice na uréenie podmienok zabezpecenia pitného rezimu),

d) zariadenia na osobni hygienu a iné zariadenia pre zamestnancov, ktorymi su
priestory na umyvanie a suSenie pracovnej obuvi, pranie a suSenie pracovnych
odevov, ohrievarne a oddvchové miestnosti,

e) stravovanie zamestnancov, stravovacie zariadenia a ubytovacie zariadenia z hl'adiska
dodrziavania poziadaviek ustanovenych osobitnymi predpismi, ak ich prevadzkuje
zamestnavatel’.

Jednotlivé opatrenia, ktoré je potrebné u zamestnavatel’a vykonat’ si uvedené v sprave z
vykonu dohl'adu nad pracovnymi podmienkami na pracoviskach, ktora je vystupom
z vykonanej previerky pracovisk u zamestnavatela.

Autorizovany  bezpeCnostny technik  sprostredkiiva  vzdeldvanie vybranych
zamestnancov v oblasti prvej pomoci, prostrednictvom organizacii s akreditaciou pre
kurz indtruktorov prvej pomoci.

Autorizovany bezpecnostiny technik vykondva informovanie zamestnancov o rizikach
vyplyvajicich z faktorov prace a pracovného prostredia, a o zéveroch z hodnotenia
zdravotnych rizik, prostrednictvom planovanych Skoleni vyplyvajacich zo zak. ¢.
124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Autorizovany bezpecnostny technik v oblasti ochrany zdravia zamestnancov pomdha
zamestnavatel'ovi pri plneni povinnosti uvedenych v tretej hlave piatej Casti zak. €.
355/2007 Z. z., ktora je zamerana na ochranu zdravia pri praci, pri¢om v ustanoveni
§ 30 a §31 zakona si vymedzené zdkladné povinnosti zamestnavatel'a v ramci
ochrany zdravia pri préci a pri hodnoteni zdravotnych rizik a kategorizacii prac.

Autorizovany bezpeénostny technik spolupracuje so zamestnavatel'om pri plneni tychto
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3.5

4.1.

4.2.

..

6.1.

povinnosti, najma:

- zabezpecuje zdravotny dohl'ad pre zamestnancov podla § 30a a 30d zak. &. 355/2007
2.7,

- zabezpeCuje hodnotenie zdravotného rizika, vypracovanie kategorizacie prac z
hladiska zdravotnych rizik a posudku o riziku,

- vypracovava prevadzkové poriadky z hladiska ochrany a podpory zdravia
zamestnancov pri praci, ak tak ustanovuju osobitné predpisy,

- zabezpeCuje pravidelné hodnotenie zdravotného rizika raz za rok a pri kazdej
podstatnej zmene pracovnych podmienok, ktora by mohla mat’ vplyv na mieru
zdravotného rizika a kategoriu prace z hl'adiska zdravotnych rizik pre zamestnancov

3.PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA

Mandatar je povinny pri svojej ¢innosti postupovat’ s odbornou znalostou, pracovat’ na
profesionalnej Grovni a chrdnit’ jemu zname zaujmy mandanta na tGseku poZiarnej
ochrany a bezpec¢nosti prace.

. Vietky udaje a informacie poskytnuté mandatarovi v suvislosti s jeho ¢innostou

uchovéva v tajnosti a zavidzuje sa, ze ich nebude rozsirovat’, okrem pripadov, kedy by
bolo ich vyuzitie nevyhnutné, alebo za i¢elom splnenia tejto zmluvy.

4 PRAVA A POVINNOSTI MANDANTA

Mandant sa zavizuje odovzdat’ mandatarovi vietky informadcie, udaje a doklady, ktoré st
potrebné na splnenie zmluvy. SuCasne sa zavdzuje na poziadanie spolupracovat s
mandatarom a umoznit’ mu vstup do vSetkych objektov podl'a zoznamu objektov.
Mandant sa zavdzuje oznamit' mandatarovi termin kazdej kontroly organov inspekcie
prace najmenej 3 pracovné dni pred jej zapecatim, umoZznit’ mandatarovi Ucast’ na kazdej
kontrole a zabezpecit’ Gc¢ast’ mandatara pri prerokovani zapisnice z kazdej kontroly.

5.0DMENA MANDATARA

V sitlade so zékonom o cendch sa zmluvné strany dohodli, Ze odmena za sluzby
poskytnuté mandatarom sa stanovuje mesacne na 50 - € bez DPH, slovom - pit’desiat
eur nula centov bez DPH

Mandant uhradi mandatarovi uvedenu ¢iastku prevodnym prikazom vzdy do konca
prislusného roku.

6. PLNENIE V OMESKANI

V pripade, 7e mandant je v omeskani s plnenim podla bodu 5., m4 mandatar pravo
prerusit’ ¢innosti uréene v bode 2.2. a 2.3. tejto zmluvy.
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7.ZAVERECNE USTANOVENIA

7.1. Tato zmluva nadobuda G¢innost’ ditom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami a plati
na dobu neurcitd. Vypovedat’ ju mdZe pisomne Jednostranne ktorakol'vek zo zmluvnych
stran vo vypovednej lehote 30 dni.

7.2. Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie st upravené touto zmluvou, sa riadia
obchodnym zakonnikom, pripadne d’al§imi vSeobecne zavéznymi pravnymi predpismi.

7.3. Zmeny a doplnky k tejto zmluve mdZu byt urobené len pisomnym dodatkom
podpisanym zmluvnymi stranami.

sngq pa\:eﬁ FEQGRK@
e Plavnica 144
065 45

y iC0:37682075
50 - prolekt apep: SK1045087912

7a mandanta d#a ~ Za mandatara dna 12.02.2015

.7 02 2015
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